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La BVS-P La Biblioteca Virtuale per la Salute – Piemonte (BVS-P) nasce 
per volontà della Regione Piemonte – Assessorato alla tutela 
della Salute e Sanità –  e la sua gestione è affidata a DoRS.

La BVS-P  gestita e organizzata in modo da offrire agli 
operatori delle Aziende Sanitarie Regionali un accesso equo e 
omogeneo alle migliori informazioni, superando le criticità di 
una distribuzione poco strategica dell’offerta della letteratura 
medico-scientifica. 



  

La BVS-P: obiettivi 

üpermettere a tutti i professionisti della salute di accedere 
alle risorse bibliografiche;
ürazionalizzare i costi che le strutture coinvolte affrontano 
annualmente per finanziare le loro raccolte bibliografiche;
üpianificare l'integrazione tra le risorse cartacee ed 
elettroniche, progettando servizi che ne favoriscano la 
fruibilità
. 



  

La BVS-P: strategia di azione 

ücostante valutazione del bisogni informativi e formativi dei professionisti della 
salute e il monitoraggio sull’uso dei servizi a disposizione sul portale della BVS-P; 

üconfronto con gli “Operatori professionisti dell’informazione biomedica” delle 
Strutture Piemontesi sulle singole strategie di acquisto. Per favorire il dialogo tra il 
personale della BVS-P e gli operatori professionisti dell’informazione biomedica, 
nonché per facilitare la funzione condivisa di risorse e servizi, è istituita la Rete 
delle biblioteche e dei centri di documentazione.
. 



  

La BVS-P 

La BVS-P si sviluppa a partire dal progetto di Ricerca Sanitaria Finalizzata 
Regionale del 2006 dal titolo "Analisi delle risorse informative elettroniche per i 
professionisti della salute in strutture regionali", condotto dall'A.O. SS Antonio, 
Biagio e Cesare Arrigo di Alessandria. 

I dati raccolti e analizzati hanno evidenziato una spesa cospicua sostenuta dalle 
A.S.R. del Piemonte in mancanza, però, di una strategia di acquisto coordinata e 
ottimale. Inoltre la distribuzione delle risorse bibliografiche non risultava 
omogenea sul territorio regionale, lasciando ampio spazio ad un lavoro di 
razionalizzazione ed intervento, anche sul fronte del potenziamento della presenza 
dei centri per l’informazione e di personale specializzato presso le strutture 
sanitarie del S.S.R. 
.
. 



  

•Servizi per tutti gli operatori del Servizio Sanitario regionale, compreso il 
personale amministrativo (dipendenti, specialisti ambulatoriali, MMG, PLS)
•IP unico: le risorse sono acquisite per tutti gli utenti;
•Possibilità di consultare le risorse da qualsiasi postazione internet attraverso 
autenticazione (anche da casa);
•Condivisione dei cataloghi elettronici e cartacei delle biblioteche piemontesi 
attraverso un servizio di document delivery;

Caratteristiche della BVS-P



  

BMV Bolzano 

SBBL Lombardia 

Orme da seguire



  

www.bvspiemonte.it



  

Accesso
alle risorse
 
citazioni



  

Ricercare in 
PubMed



  

nome.cognome
Codice fiscale MAIUSCOLO)



  

Elenco 
delle 
citazioni



  

Se clicco sull’icona 
dell’editore posso 
accedere direttamente 
alla risorsa

Oppure posso 
cercare presso una 
biblioteca della rete 

(document delivery)



  

Posso  aprire e 
scaricare il pdf



  



  

Riviste disponibili nel 2011:
n Elsevier 

Freedom Collection (BVS-P)
Clinicals (BVS-P)
Altre riviste acquistate negli scorsi anni (excluded)

n Wiley – Blackwell

n  Springer

n  Sole 24 ore: 
Ambiente e Sicurezza
Guida al Diritto
Enti Locali
Pubblico impiego
Sole 24 Ore Sanità



  

Banche Dati disponibili:

nCochrane
nEmbase
nCodifa 
nSole 24 Ore (sistema enti locali)



  

AO Alessandria

ARPA
AO Cuneo
ARESS
ASL AL
ASL AT
ASL BI
ASL CN1
ASL CN2
ASL NO 
ASL TO1
ASL TO2
ASL TO3
ASL TO4
ASL TO5
ASL VC
ASL VCO
CTO
OIRM SANT’ANNA 
MAURIZIANO
Referenti 
AOU 

Totale 

9
81
52
0
19
35
36
63
24
2
51
16
52
146
7
22
4
24
26
82
31
5

791

16
85
87
3
28
55
51
103
40
10
103
38
82
180
46
63
52
24
160
125
35
7

1352

131
322
244
3
176
206
95
385
80
122
185
259
382
284
184
179
122
132
254
217
35
90

4087

Struttura                  30 giugno       1 settembre        15 febbraio

1 giugno2011
 complessivamente
5.500 iscritti 
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